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PERSÖNLICHE COACHINGBERATUNG
Wir klären gemeinsam, welche Coachingmodule optimal 
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IHR PERSÖNLICHER MEHRWERT
Was Sie in diesem Coachingmodul erarbeiten und erreichen

BIS ZU 100 %
FÖRDERBAR

Einzel-Coaching
Vertrauliche 1:1-Gespräche mit 

erfahrenen Coaches zur Bearbeitung 
Ihrer individuellen beruflichen Themen

Selbstreflexion & Impulse
Erprobte Arbeitsmaterialien, 

Methodensets und digitale Tools für 
Ihre optimale Vorbereitung

1 2 3 4

Praxis-Trainings
Gezielte Übungen und Simulationen 

für eine rundum souveräne 
Selbstpräsentation

Unterlagen-Check
Gemeinsame inhaltliche Optimierung 

und moderne Ausrichtung Ihrer 
Bewerbungsdokumente in
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Biografie und Kompetenzprofil

In dieser Coachingeinheit beschäftigen Sie sich mit Ihrem bisherigen 
beruflichen und persönlichen Werdegang. Sie identifizieren Ihre beruflichen 
Erfahrungen, informell erworbenen Fähigkeiten, persönlichen Interessen und 
wichtigen Werte. Dabei lernen Sie, Ihre eigenen Stärken bewusster 
wahrzunehmen und Ihre Selbstwirksamkeit zu stärken. Anhand konkreter 
Beispiele erarbeiten Sie, welche Kompetenzen Sie in den Arbeitsmarkt 
einbringen können.

Arbeitsmarkt und Berufsfelder

In dieser Coachingeinheit lernen Sie den regionalen Arbeitsmarkt und 
verschiedene berufliche Möglichkeiten kennen. Sie setzen sich mit den 
Anforderungen unterschiedlicher Berufsfelder auseinander und vergleichen 
diese mit Ihren eigenen Fähigkeiten und Voraussetzungen. Dabei 
berücksichtigen Sie auch alternative Berufe sowie Ihre persönlichen und 
beruflichen Rahmenbedingungen. Auf dieser Grundlage entwickeln Sie 
mindestens zwei realistische berufliche Perspektiven.

Hemmnisbearbeitung und Transferplan

In dieser Coachingeinheit erarbeiten Sie, welche Hindernisse Ihrer beruflichen 
Eingliederung im Weg stehen und wie Sie diese schrittweise überwinden 
können. Sie priorisieren Ihren Unterstützungsbedarf und prüfen, welche 
Beratungsangebote oder persönlichen Netzwerke Sie nutzen können. Gemein-
sam legen Sie erste konkrete Umsetzungsschritte für Ihre berufliche 
Integration fest. Abschließend erstellen Sie einen verbindlichen Integrations-
plan mit Zielen, Terminen, Zuständigkeiten und überprüfbaren Ergebnissen.

Auftragsklärung und Standortbestimmung

In dieser Coachingeinheit klären Sie Ihre aktuelle berufliche Situation, Ihre 
Erwartungen und Ihre persönlichen Ressourcen. Sie setzen sich mit möglichen 
Hindernissen auf dem Weg in den Arbeitsmarkt auseinander und betrachten 
Ihre digitalen Voraussetzungen. Gemeinsam werden Ihre individuellen 
Unterstützungsbedarfe ermittelt und konkrete Coachingziele vereinbart. 
So entsteht eine klare Grundlage für Ihre weitere berufliche Orientierung. 
So entsteht eine klare Grundlage für Ihre nächsten Schritte.
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Dieses Modul unterstützt Sie dabei, Ihre berufliche Situation einzuschätzen 
und eine realistische Perspektive für den Einstieg in den Arbeitsmarkt zu 
entwickeln. Sie lernen, Ihre Stärken und Kompetenzen zu erkennen, 
passende Berufsfelder zu finden und konkrete Schritte für Ihren 
beruflichen Einstieg zu planen.

AKTIVIERUNG UND ORIENTIERUNG AM 
ARBEITSMARKT TEIL I
MIT INDIVIDUELLEM EINTRITT

MODUL-NR.: 15
MAẞNAHME-NR.: 922/x/26

PRAXISNAH
direkt anwendbar

FLEXIBEL
Präsenz, online oder hybrid

INDIVIDUELL
1:1-Coaching auf Augenhöhe

GESAMTDAUER
30 Unterrichtseinheiten

BERUFLICHES COACHING
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IHR PERSÖNLICHER MEHRWERT
Was Sie in diesem Coachingmodul erarbeiten und erreichen

BIS ZU 100 %
FÖRDERBAR

Einzel-Coaching
Vertrauliche 1:1-Gespräche mit 

erfahrenen Coaches zur Bearbeitung 
Ihrer individuellen beruflichen Themen

Selbstreflexion & Impulse
Erprobte Arbeitsmaterialien, 

Methodensets und digitale Tools für 
Ihre optimale Vorbereitung

1 2 3 4

Praxis-Trainings
Gezielte Übungen und Simulationen 

für eine rundum souveräne 
Selbstpräsentation

Unterlagen-Check
Gemeinsame inhaltliche Optimierung 

und moderne Ausrichtung Ihrer 
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Unterlagen und digitales Profil

In dieser Coachingeinheit erstellen und optimieren Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen passend zu Ihren beruflichen Zielen. Sie beschäftigen 
sich mit dem Aufbau und der Gestaltung eines aussagekräftigen Lebenslaufs 
sowie mit weiteren wichtigen Bewerbungsdokumenten. Darüber hinaus lernen 
Sie, wie Sie Ihre Kompetenzen in digitalen Bewerbungsprofilen überzeugend 
darstellen. Am Ende verfügen Sie über ein vollständiges Bewerbungsportfolio, 
das Sie für konkrete Bewerbungen einsetzen können.

Aktive Stellensuche und Arbeitgeberansprache

In dieser Coachingeinheit lernen Sie verschiedene Wege kennen, um passende 
Stellenangebote zu finden und gezielt auszuwerten. Sie nutzen geeignete Job-
portale und weitere Informationsquellen, um interessante Arbeitgeber und 
Beschäftigungsmöglichkeiten zu identifizieren. Sie erarbeiten, wie Sie Kontakt 
zu Arbeitgebern aufnehmen und Ihre Bewerbung auf die jeweilige Stelle 
abstimmen. Anschließend setzen Sie konkrete Bewerbungsaktivitäten um und 
werten Ihre Erfahrungen aus, um Ihre Suchstrategie bei Bedarf anzupassen.

Gesprächsvorbereitung und Transfer

In dieser Coachingeinheit bereiten Sie sich auf Vorstellungsgespräche und 
weitere Auswahlverfahren vor. Sie lernen, Ihre Fähigkeiten, Erfahrungen und 
beruflichen Ziele überzeugend zu präsentieren und auf typische Fragen sicher 
zu reagieren. In simulierten Gesprächssituationen üben Sie Ihre Selbst-
präsentation und erhalten Feedback zu Ihrem Auftreten. Abschließend planen 
Sie Ihre nächsten Bewerbungs- und Integrationsschritte, damit Sie Ihre 
beruflichen Ziele eigenständig weiterverfolgen können.

Zielprüfung und Bewerbungsstrategie

In dieser Coachingeinheit überprüfen Sie Ihre beruflichen Ziele und gleichen 
diese mit den Anforderungen des Arbeitsmarktes ab. Sie lernen, passende 
Stellenangebote und Zielberufe anhand Ihrer Kompetenzen und persönlichen 
Rahmenbedingungen auszuwählen. Gemeinsam entwickeln Sie eine 
realistische Suchstrategie für Ihre Stellensuche. Dabei legen Sie fest, welche 
Bewerbungswege für Sie geeignet sind und wie Sie Ihre Aktivitäten gezielt 
planen können.
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Dieses Modul unterstützt Sie dabei, Ihre berufliche Orientierung in 
eine konkrete Bewerbungsstrategie umzusetzen und Ihre Chancen auf 
dem Arbeitsmarkt zu verbessern. Sie lernen, passende Stellenangebote 
zu finden, überzeugende Bewerbungsunterlagen zu erstellen und sich 
auf Vorstellungsgespräche vorzubereiten.

AKTIVIERUNG UND ORIENTIERUNG AM 
ARBEITSMARKT TEIL II
MIT INDIVIDUELLEM EINTRITT

MODUL-NR.: 16
MAẞNAHME-NR.: 922/x/26

PRAXISNAH
direkt anwendbar

FLEXIBEL
Präsenz, online oder hybrid

INDIVIDUELL
1:1-Coaching auf Augenhöhe

GESAMTDAUER
30 Unterrichtseinheiten

BERUFLICHES COACHING
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