Ce que disent nos participant-es: Performant-e & siir-e de soi avec le
’ Ce coaching 1:1 est une chose formidable ! La coach CoaChing JOb & Ca rriére

est phénoménale - un ceceur d'or ! Motivante a fond,
elle m'a enthousiasmée. Elle persév,ére et s'accroche
de facon positive. UNE FEMME GENIALE ! MERCI !

Andrea S. | Activation & Orientation | Berlin | 2020/03

Le chemin est le but ! Moi-méme, j'étais obligée de
trouver une nouvelle voie professionnelle et suis
reconnaissante d’avoir pu la définir auprés du coach.
Merci !

Lucsietta G. | Activation & Orientation | Leipzig | 2019/11 >

Conseil par téléphone, en lighe ou
chez nous sur site au :

0800 0301111 (gratuit)

Offres individuelles pour vous ou votre personnel

Nous organisons des coachings individuels et des
formations pour une personne ou pour toute I'équipe.

Vous étes en recherche d'emploi?
100% d‘aide est possible.

Nous proposons aussi des coachings emploi &
carriére en : anglais, russe, polonais, espagnol,
allemand, turc, arabe, perse et plus encore.

indisoft GmbH

10555 Berlin | 10779 Berlin | 04229 Leipzig . d . f
Autres sites de formation : 10117 Berlin | 12051 Berlin l_Il’ISQ\t
WWW.indiSOﬂ:'Weiterbildung.de beraten. weiterbilden. vermitteln.



Il y a beaucoup de raisons pour un
coaching

Un coach sonde l'individu dans sa globalité, il ana-
lyse sa situation de vie personnelle, ses expériences
et ses atouts. De |3, il élabore avec vous une straté-
gie pour améliorer votre situation professionnelle.

Pour un coaching réussi, nous misons sur :
des coaches systémiques formés

Activation & Orientation sur le marché
du travail

Le module Activation & Orientation s'adresse aux
personnes incertaines quant a leur choix profes-
sionnel ou ayant des difficultés a s'intégrer dans la
vie professionnelle. Des solutions autonomes et
individuelles sont élaborées, ce qui permet d'ob-
tenir une capacité d’agir propre et de stabiliser la
personnalité.

Coaching de candidature

Lentrainement a la candidature se concentre sur la
réalisation du dossier de candidature et I'écriture
de la lettre de motivation. Si souhaité, des profils
de poste en ligne sont aussi réalisés.

L'entrainement a la candidature pour universitaires
permet aussi de simuler des entretiens en ligne et
des centres d'évaluation. Vous étes préparé-e aux
thémes sensibles telle la négociation salariale.

Lentrainement a la candidature pour main d’'ceuvre
étrangére qualifiée, avec allemand pour le travail
(B1 ou B2), combine entrainement régulier et cours
d’allemand technique (B1/B2).

La préparation aux entretiens d’embauche s'adresse
aux personnes voulant se préparer au mieux a ce
genre d'entretiens.

Planification de carriére pour
universitaires

La Planification de carriére pour universitaires
permet d'élaborer la stratégie adaptée pour votre
parcours professionnel, de définir des objectifs et
de tracer la voie qui y méne. Dans ce coaching ho-
listique, la personne est observée dans sa globalité:
équilibre vie privée-travail, famille, santé, attention,
objectifs et intéréts privés, gestion de crise, rési-
lience, gestion du stress et gestion proactive de soi
et du temps.

Travail numérique agile (Travail 4.0)

Le coaching Travail numérique, compétences numé-
riques, Travail 4.0 vous apprend a identifier les
changements du monde du travail 4.0, a les utiliser
avec succes et a adapter des processus existants
aux nouveaux enjeux.

Création d’entreprise

Dans le module Création d’entreprise, nous vous
aidons de maniére ciblée a bien planifier votre idée
commerciale. Vous apprenez tout ce qu’un créateur
ou une créatrice doit savoir pour établir sa planifi-
cation sur une base solide, et vous choisissez préci-
sément les thémes pour lesquels vous avez besoin
de soutien.

Contenus possibles : analyse des compétences, pla-
nification financiére, aides possibles, bases fiscales
ou juridiques, marketing, businessplan, new work.



